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«ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΦΙΛΩΝ ΠΕΡΙΘΑΛΠΟΜΕΝΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ "Η  Σ Ω Τ Η Ρ Ι Α"» 
 

ΣΚΕΨΕΙΣ  ΓΙΑ  ΤΟ  ΧΘΕΣ,  ΤΟ  ΑΥΡΙΟ  ΚΑΙ  ΤΟ  ΤΩΡΑ 
Λέγεται ότι ο τροχός του χρόνου µπήκε σε κίνηση τη στιγµή της µεγάλης έκρηξης (Big 

bang) και από τότε ασταµάτητα µετράει τις ώρες, τις µέρες, τα έτη, τις χιλιετίες επί δισεκατοµ-
µύρια χρόνια τώρα. Η επιστήµη γυρίζοντας κοντά στην πηγή του χρόνου, έχει καταφέρει να 
κάνει υποθέσεις ή και να εντοπίσει γεγονότα που συνέβησαν πολύ κοντά (χρονικά) στην µεγά-
λη έκρηξη, αλλά καµία υπόθεση δεν µπορεί να σταθεί για το τι υπήρχε πριν. Έκτοτε υπάρχει 
µία ακολουθία γεγονότων που διαδέχεται το ένα το άλλο, σε µια συνεχόµενη ελικοειδή πορεία, 
που ενώ φαίνεται να επαναλαµβάνονται µε κάποιο ρυθµό τα ίδια και τα ίδια, τα πάντα είναι 
διαφορετικά. «Τα πάντα ρει», έλεγε ο Ηράκλειτος… Η Γη µας ενώ γυρίζει εκατοµµύρια χρόνια 
τώρα γύρω από τον ήλιο µας, ποτέ δεν ξαναπερνά από το ίδιο σηµείο του σύµπαντος. 

Εγώ έχω µεγάλο πρόβληµα µε τον χρόνο. Τον νοιώθω ξοπίσω µου να µε καταδιώκει συνέχεια και άλλες φορές 
να µην περνά µε τίποτα… Όταν είµαστε παιδιά ανυποµονούσαµε να µεγαλώσουµε και τώρα αναρωτιόµαστε πώς 
πέρασαν έτσι γρήγορα τα χρόνια… Τελικά πόσο αντικειµενικός και πόσο υποκειµενικός είναι ο χρόνος. 

Αυτά που γράφω τώρα, είναι ήδη παρελθόν. Το πριν και το µετά αλληλοδιαδέχονται το ένα το άλλο µέσα από 
το τώρα. Πόση διάρκεια έχει το τώρα; Πόσο κρατάει µία στιγµή;  

συνέχεια στη σελ. 2 
 

 

 

ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΡΟΣ ΤΟΝ ΥΠΟΥΡΓΟ 
κο ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟ 

Αθήνα, 8/5/2006 
Προς τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
Κον ∆ηµήτριο Αβραµόπουλο 
 

Με την ευκαιρία του διορισµού σας ως υπουργού, θα θέλαµε να σας συγχαρούµε και να σας ευχηθούµε καλή 
δύναµη στο δύσκολο έργο σας. 
Παράλληλα, θα θέλαµε να σας γνωστοποιήσουµε ότι µε την αµέριστη συµπαράσταση της ∆ιοίκησης του Νοσο-

κοµείου µας, πολλοί από τους εργαζόµενους, από την αρχή του χρόνου δηµιουργήσαµε και λειτουργούµε Φιλαν-
θρωπικό Σύλλογο µε την επωνυµία «Σύλλογος Φίλων Περιθαλποµένων του Νοσοκοµείου 'Η Σωτηρία'» (84 ιδρυτι-
κά µέλη και σήµερα µετά από 5 µήνες αριθµούµε 200 µέλη). 
Αυτό που µας ώθησε σ' αυτήν την ενέργεια, ήταν η σαφής αντίληψη που έχουµε σαν εργαζόµενοι στο χώρο της 

Υγείας, ότι όσα και να προσφέρεις στους ασθενείς είναι λίγα σε σχέση µε τον ανθρώπινο πόνο και την ανέχεια 
που προκαλεί η ασθένεια. 
Πρόθεσή µας είναι να συνεισφέρουµε στους ασθενείς πέρα από το ρόλο που ορίζουν οι  επαγγελµατικές µας 

υποχρεώσεις, χωρίς ποτέ να υποκαταστήσουµε το ρόλο του Κράτους στην ευθύνη και υποχρέωσή του για την κα-
λύτερη παροχή Υγείας και Πρόνοιας προς τον πολίτη. 
Ερχόµαστε αντιµέτωποι µε την απελπισία καρκινοπαθών για τους οποίους δεν υπάρχει χώρος µετανοσοκοµεια-

κής ή καταληκτικής φροντίδας, συνταξιούχων του ΟΓΑ που δεν έχουν πρόσβαση σε κλινικές και αγωνίζονται να τα 
βγάλουν πέρα µε πενιχρές συντάξεις, ασφαλισµένων στην Πρόνοια που µετά το Νοσοκοµείο δεν υπάρχει παροχή 
φροντίδας, αλλοδαπών που ερχόµενοι στη χώρα µας αναζητώντας καλύτερη ζωή, τυχαίνει να νοσήσουν. 
Θέλουµε να σταθούµε στο πλευρό τους, ζητώντας τη δική σας συµπαράσταση καθώς παλεύουµε και ως εργαζό-

µενοι για ένα καλύτερο Σύστηµα Υγείας που θα υπάρξει µόνο µε ισχυρή πολιτική βούληση από πλευράς σας. 
Σας ζητούµε λοιπόν κάποιο ραντεβού, κατά το οποίο θα θέλαµε να µας γνωρίσετε και να µοιραστούµε µαζί σας 

τους προβληµατισµούς και τα οράµατά µας. 
Σας ευχαριστούµε θερµά. Με εκτίµηση 

Το ∆.Σ. 
Ο Πρόεδρος,  

Η Γενική Γραµµατέας 

 

ΑΝΟΙΚΤΗ ΕΠΙΣΤΟΛΗ 
Η κραυγή ενός 23χρονου ασθενούς 

 
Είµαι ένα από τα παιδιά που πάσχουν από κυστική ί-

νωση. Είναι µία κληρονοµική, σπάνια και ύπουλη νόσος. 
Από τη στιγµή που θα διαπιστωθεί η νόσος, αρχίζει κα-

θηµερινός αγώνας που απαιτεί υποµονή, επιµονή, θέληση 
αλλά και βοήθεια. 
Από µικρός νοσηλεύοµαι πολύ ταχτικά στα νοσοκοµεία, 

όχι µόνο εγώ, αλλά και µία πολύ µεγάλη µερίδα παιδιών 
που πάσχουν από αυτή την πάθηση. 
Τα προβλήµατά µας τα καθηµερινά είναι πολλά. Ευτυ- 

χώς στο πλευρό µας βρίσκονται κάποιοι άνθρωποι, µε 
αγάπη, κατανόηση και διάθεση για βοήθεια. 
Όµως τα προβλήµατά µας δεν βρίσκουν λύση µόνο µε 

την συµπαράσταση και την καλή θέληση κάποιων αν-
θρώπων (γιατρών, νοσηλευτών) όταν το µεγαλύτερό µας 
πρόβληµα είναι η αδιαφορία η δική σας (κράτος και φο-
ρείς) που έχοντας την εξουσία παίζετε µε τη ζωή µας µοι-
ράζοντας υποσχέσεις. 
Εσείς δεν είστε που µας λέγατε ότι θα σταθείτε κοντά 

µας, θα φιάξετε ένα χώρο δικό µας µε όλον τον απαραίτη-
το εξοπλισµό και το απαραίτητο ανθρώπινο δυναµικό 
όπως ισχύει σε όλα τα κράτη του εξωτερικού; 
Σας ερωτώ κύριοι, πού είναι οι υποσχέσεις σας; Γιατί 

µας αφήνετε στην αγωνία µας; 
Η ζωή µας δεν έχει αξία για σας; 
Από τα δέκα µου χρόνια ακούω αυτές τις υποσχέσεις και 

έχω φτάσει στα 23 µου χρόνια χωρίς να έχει πραγµατο-
ποιηθεί τίποτα. 
∆υστυχώς, κάποια παιδιά από µας απογοητεύτηκαν και 

κουράστηκαν, έπαψαν να αγωνίζονται, έχουν χάσει την 
θέληση για ζωή, µερικά απ αυτά έφυγαν και από τη ζωή. 
Και σαν να µην έφταναν όλα τα άλλα προβλήµατα, τώρα 

µας δηµιουργούν και προβλήµατα ως προς τη νοσηλεία 
µας. Θα πρέπει λέει ν αρρωσταίνουµε και να χρειαζόµα- 
στε νοσηλεία εναλλάξ γιατί δεν µπορούµε να έχουµε στη 
διάθεσή µας ταυτόχρονα όσα κρεβάτια απαιτηθούν!!! 
∆εν θα πω όµως άλλα για να µη σας κουράσω. Αλλά 

θεωρώ ότι έχουµε το δικαίωµα και είναι υποχρέωση τόσο 
του κράτους όσο και των φορέων του (Νοσοκοµεία κλπ) 
να µας παρέχουν ό,τι απαιτείται για τη θεραπεία µας.  
Θάθελα απλά µε το γράµµα µου αυτό, ν ακουστεί και η 

δική µας φωνή. 
Επιτέλους είµαστε κι εµείς άνθρωποι µε αξιοπρέπεια, 

ψυχή, θέληση για ζωή, όνειρα και ελπίδες. 
∆εν έχετε το δικαίωµα να µας υποβιβάζετε και να αδια-

φορείτε. 
Τριαντάφυλλος 

 

 
Τετάρτη  7 Ιουνίου 2006 από 12 έως 6 µ.µ. 

 

B A Z A A R  στον χώρο έξω από το αµφιθέατρο 
του Νοσοκοµείου Νοσηµάτων Θώρακος Αθηνών 

"Η Σωτηρία" 
 

Η εκδήλωση οργανώνεται από τον 
Σύλλ κο-ογο Φίλων Περιθαλποµένων του Νοσο

µείου "Η Σωτηρία" 
 

Τα έσοδα θα καλύψουν ανάγκες 
ασθενών  του Νοσοκοµείου µας 

 

ροσπάθεια για την ορ-
ου Baz
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Σας περ ένουµε 

 

Τον τελευταίο µήνα, προκειµένου 
να συγκεντρωθούν, να κοστολ
θούν και να κατανεµηθούν τα αντικεί-
µενα που θα εκτεθούν στο Bazaar, 
χρειάστηκε γενναία προσπάθ
σο από την οργανωτική επιτ
όσο και από πολλούς εργαζόµενους
που την πλαισίωσαν. 
Κόπος, χρόνος και πολύ µεράκι
αι τα υλικά µας και ευελπιστούµε 
επιτυχή έκβαση για τις 7 Ιουνίου 

 
ιµ

 



συνέχεια από την σελ. 1 
ΣΚΕΨΕΙΣ  ΓΙΑ  ΤΟ  ΧΘΕΣ,  ΤΟ  ΑΥΡΙΟ  ΚΑΙ  ΤΟ  ΤΩΡΑ 
Σε ένα δευτερόλεπτο κτυπά δύο φορές η καρδιά µας, 

σε ένα χιλιοστό του δευτερολέπτου το κουνούπι αν
κλείνει µια φορά τα φτερά του,  σε ένα µικροδε
πτο (10

οιγο-
υτερόλε-

ρόλεπτα (10-
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ν , είναι η µόνη πραγµατικότητα; 
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-6) δοµείται µια πρωτεΐνη,  ανά νανοδευτερόλε-
πτο (10-9) είναι ο παλµός ενός µικροτσίπ,  σε ένα πικο-
δευτερόλεπτο (10-12) γίνονται οι αντιδράσεις ενός µορί-
ου,  ένα φεµτοδευτερόλεπτο (10-15) χρειάζεται µία χηµι-
κή αντίδραση και µέσα σε µερικά αττοδευτε
15) ένα ηλεκτρόνιο περιστρέφεται γύρω από τον πυρήνα 
ενός ατόµου. 

Το όριο µεταξύ του πριν και του µετά ουσιαστικά δεν 
υπάρχει. Η στιγµή δεν έχει διάρκεια, όπως και το ση-
µείο δεν έχει διαστάσεις. 

Το εδώ και το τώρα δεν ανήκουν ούτε στο παρελθόν, 
ούτε στο µέλλον, φαίνεται σαν να µην υπάρχουν. Το 
πριν και το µετά συναντούνται εκτός χώρου και χρόνου, 
και όµως από αυτό που φαίνεται σαν τίποτα, απορρέ-
ουν τα πάντα… Το µέλλον είναι µια µεγάλη δεξαµενή 
πιθανοτήτων και ρευστών καταστάσεων που σταγόνα 
σταγόνα, σα από το παρόν υσταλ ποιε αι υπό 
την µορφή γεγονότων και γίνεται παρελθόν.  

Οι σκέψεις µας συνήθως
στο µέλλον. Αναπολούµε το τι θα µπορούσαµε να εί-

χαµε κάνει, κολλάµε στο πως και το γιατί ή φανταζόµα-
στε αυτά που θα θέλαµε να αποκτήσουµε ή να γίνου ε 
και το τώρα περνά χωρίς να το ζούµε γιατί δεν είµαστε 
παρόντες. 

Μήπως το  π α ρ ό 
ρόν: παρά το ον, δηλαδή δίπλα στο ον, δίπλα σ’ αυ-

τό που υπάρχει. Το µόνο που πραγµατικά υπάρχει εί-
ναι το τώρα µέσα από το οποίο το µέλλον γίνεται πα-
ρελθόν. Το µέλλον φτιάχνεται από το παρόν, κρατώντας 
τα διδάγµατα του παρελθόντος. 

Ο χρόνος περνά µέσα από τα χέρια µας
 ζωή µας ανεκµετάλλευτος, γιατί εµείς είµαστε ε-

στιασµένοι ή στο µέλλον ή στο παρελθόν.  Φτάνουµε 
στο τέλος της ζωής µας και αναρωτιόµαστε, πώς πέρα-
σε τόσος χρόνος; Πώς χάθηκαν τόσες ευκαιρίες; Ο συ-
νειδητός άνθρωπος είναι αυτός που µπορεί και εστιάζε-
ται στο τώρα. H κάθε ευκαιρία δίνεται µόνο µία φορά. 
Οι συλλήψεις των ανακαλύψεων συµβαίνουν σε µια 
άχρονη στιγµή, η φώτιση γίνεται ξαφνικά, εκτός χρόνου, 
αν έχουµε αξιοποιήσει όλες της προηγούµενες στιγµές, 
αν ζούµε στο παρόν, αν γρηγορούµε, αν προσπαθούµε 
και δεν υποκύπτουµε στον νόµο της αδράνειας και της 
οκνηρίας. Το τώρα κτίζει το παρελθόν. Άδικα διαµαρτυ-
ρόµαστε για αυτ  που µας συµβαίνουν και τα βάζουµε 
µε την τύχη µας. Τα περισσότερά µας βάσανα οφείλο-
νται σε λάθος αποφάσεις ή εκτιµήσεις µας κάποιων δε-
δοµένων στιγµών, έτσι προετοιµάζουµε το µέλλον το 
οποίο εξαρτιέται πολύ από το παρελθόν µας.  

Ο χρόνος είναι Θείο δώρο. Ας το αξιοποιήσουµε. 
Πολλοί σοφοί έχουν µιλήσει για την αξιοποίηση
όνου: Φείδου χρόνου, ο χρόνος το σοφόν, το γοργόν 

και χάριν έχει, ό,τι φέρνει η ώρα δεν το φέρνει ο χρόνος 
όλος… Ο κόσµος µας θα ήταν πολύ διαφορετικός αν 
ζούσαµε συνειδητά την κάθε µας στιγµή. 

Ο συνονόµατος παππούς µου έλεγε συχνά «ό,τι κα-
κό έχεις να κάνεις σήµερα άστο για αύριο
εις να κάνεις αύριο, κάνε το τώρα». 

Πέτρος Γαρζώνης 

ΝΟΜΟ ΧΡΟ-Σ 2071/1992 (ΦΕΚ Α΄ 123) ΕΚΣΥΓ
ΝΙΣ Υ-ΜΟΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ 

ΓΕΙΑΣ Άρθρο 47: 
 

Τα δικαιώµατα του νοσοκοµειακού 
 ασθενούς 

1. Ο ασθενής έχει το δικαίωµα προσεγγίσεως στις υπη-
ρεσίες του νοσοκοµείου, τις πλέον κατάλληλες για τη 
φύση της ασθενείας του.  

2. Ο ασθενής έχει το δικαίωµα της παροχής φροντίδας 
σε αυτόν µε τον οφειλόµενο σεβασµό στην ανθρώπινη 
αξιοπρέπειά του. Αυτή η φροντίδα περιλαµβάνει όχι 
µόνο την εν γένει άσκηση της ιατρικής και της νοσηλευ-
τικής, αλλά και τις παραϊατρικές υπηρεσίες, την κατάλ-
ληλη διαµονή, την κατάλληλη µεταχείριση και την απο-
τελεσ ατική διοικητική και τεχνική εξυ ρέτη .  µ πη ση

3 ει το δικαίωµα να συγκατατεθεί ή να αρ-. Ο ασθενής έχ
νηθεί κάθε διαγνωστική ή θεραπευτική πράξη του πρό-
κειται να διενεργηθεί σε αυτόν. Σε περίπτωση ασθενούς 
µε µερική ή πλήρη διανοητική ανικανότητα, η άσκηση 
αυτού του δικαιώµατος γίνεται από το πρόσωπο που κα-
τά νόµο ενεργεί για λογαριασµό του.  

4 ροφορηθεί . Ο ασθενής δικαιούται να ζητήσει να πλη
ό,τι αφορά την κατάστασή του. Το συµφέρον του ασθε-
νούς είναι καθοριστικό και εξαρτάται από την πληρότη-
τα και ακρίβεια των πληροφοριών που του δίνονται. Η 
πληροφόρηση του ασθενούς πρέπει να του επιτρέπει να 
σχηµατίσει πλήρη εικόνα των ιατρικών, κοινωνικών και 
οικονοµικών παραµέτρων της καταστάσεώς του και να 
λαµβάνει απο άσει ο ίδιος ή να µε έχει στη λήψη πο-φ ς τ  α
φάσεων που είναι δυνατό να προδικάσουν τη µετέπειτα 
ζωή του.  

5  σε περίπτωση ε-. Ο ασθενής ή ο εκπρόσωπός του
φαρµογής της παρ.3, έχει το δικαίωµα να πληροφορη-
θεί, πλήρως και εκ των πρ τέρω  για τους κινδύνους  ο ν  
που ενδέχεται να παρουσιασθούν ή να προκύψουν εξ 
αφορµής εφαρµογής σε αυτόν ασυνήθων ή πει-
ραµατικών διαγνωστικών και θεραπευτικών πράξεων. Η 
εφαρµογή των πράξεων αυτών στον ασθενή λαµβάνει 
χώρα µόνο ύστερα από συγκεκριµένη συγκατάθεση του 
ιδίου. Η συγκατάθεση αυτή µπορ ί να νακληθεί από ε α
τον ασθενή ανά πάσα στιγµή. Ο ασθενής πρέπει να αι-
σθάνεται τελείως ελεύθερος στην απόφαση του, να δε-
χθεί ή να απορρίψει, κάθε συνεργασία του µε σκοπό την 
έρευνα ή την εκπαίδευση. Η συγκατάθεσή του για τυχόν 
συµµετοχή του είναι δικαίωµά του και µπορεί να ανα-
κληθεί ανά πάσα στιγµή.  

6 έτρο και στις . Ο ασθενής έχει το δικαίωµα στο µ
πραγµατικές συνθήκες που αυτό είναι δυνατόν, προστα-
σίας της ιδιωτικής του ζωής. Ο απόρρητος χαρακτήρας  
των πληροφοριών και του περιεχοµένου των εγγράφων 
που τον αφορούν, του φακέλου των ιατρικών 
σηµειώσεων και ευρηµάτων, πρέπει να είναι εγ-
γυηµένος.  

7 έχει το δικαίωµα του σεβασµού και της . Ο ασθενής 
αναγνωρίσεως σε αυτόν των θρησκευτικών και ιδεολο-
γικών του πεποιθήσεων.  

8 α παρουσιάσει ή να κα-. Ο ασθενής έχει το δικαίωµα ν
ταθέσει αρµοδίως διαµαρτυρίες και ενστάσεις και να 
λάβει πλήρη γνώση των επ' αυτών ενεργειών και αποτε-
λεσµάτων. 

 

Αναφορά 
...Γιατί αυτός είχε ό,τι χρειάζεται ένας καλαµαράς 
για να σωθεί: την πρωτόγονη µατιά που αδράχνει 
ψηλάθε σαϊτευτά τη θροφή της, τη δηµιουργικιά, 
κάθε πρωί ανανεούµενη αφέλεια να βλέπει ακατά-
παυτα για πρώτη φορά τα πάντα και να δίνει παρ-
θενιά στα αιώνια καθηµερινά στοιχεία -αγέρα, θά-
λασσα, φωτιά, γυναίκα, ψωµί, τη σιγουράδα του 
χεριού, τη δροσεράδα της καρδιάς, την παλικαριά 
να κοροϊδεύει την ίδια του την ψυχή, σα νά'χε µέσα 
του µια δύναµη ανώτερη από την ψυχή... 

Ν. Καζαντζάκης «Αναφορά στον Γκρέκο» 
 

Τα σκυλιά της «Σωτηρί-
ας» ξέρουν καλύτερα απ’ 
τους ανθρώπους της το 
µυστικό αυτού του νοσοκο-
µείου: αθέατα, καθώς ξε-
χώνουν πέτρες θεµέλιες και 
τετράδια λογοδοσίας και 
λάµπες από παλιά ακτινο-
λογικά µηχανήµατα και α-
γιοκέρια περασµένων επι-
ταφίων. Ξέρουν, δηλαδή, 
πως αυτό εδώ το νοσοκο-
µείο δεν είναι σαν τ’ άλλα 
νοσοκοµεία της πόλης. Είναι µια Τροία που αλώ-
νεται από ανθρώπους και ξαναχτίζεται από αν-
θρώπους. Είναι πολλές Τροίες, η νεότερη χτισµένη 
µε τ’ αποµεινάρια της προηγούµενης. 

Να’ τανε άραγε τυχαίο που η γυναίκα που ξα-
ναφόρεσε τα κοσµήµατα της οµηρικής Τροίας, 30 
τόσους αιώνες µετά, έφτιαξε τούτο το παυσίλυπο 
προάστιο, σπέρνοντας µαζί µε τα πρώτα-πρώτα 
δέντρα του κι έναν σπόρο αλλόκοτο, που ωστόσο 
έµελλε να ριζώσει και να καρπίσει ξανά και ξανά ; 

Πώς αλλιώς να ερµηνεύσει κανείς το πέρασµα 
τό

 

υν καλύτερα απ’ 
το

λ ε χ

οχαιρετά τον Αντώνη Ρασιδά-
κη ύ ι π

Φώτης Βλαστός

σων δηµιουργικών ανθρώπων απ’ αυτό εδώ το 
νοσοκοµείο ; Του Βαλτή, του Χαροκόπου, του Χόρ-
τη, του Τσούτη, του Μεταλινού,   της Μαγκριώτη... 
Ανθρώπων που σταµάτησαν µε τη ζωή τους το α-
κούραστο σαράκι της επανάπαυσης και της µετά-
θεσης των ευθυνών.  

Τα σκυλιά της «Σωτηρίας» ξέρο
υς ανθρώπους της το µυστικό αυτού του αν-

θρώπου : ήρθε κι έφερε τη ζωή του εδώ. ∆εν κρά-
τησε τίποτα απέξω. Το ακούραστο σαράκι της ε-
πανάπαυσης δεν βρήκε τρόπο να τον γελάσει. Κι 
έστησε πόλεµο δεκάχρονο. Να χτίσει, να γκρεµί-
σει, ν’ α λάξει. Και, προσπαθώντας, ίδε και αι-
ρέτησε από κοντά όλους εκείνους που έδωσαν τις 
ίδιες µάχες πριν απ’ αυτόν. Αυτούς αναγνώρισε 
για συµπολεµιστές του, σ’ αυτούς έχει να δώσει 
λόγο τώρα που ήρθε η ώρα να στρέψει το βλέµµα 
του στον ορίζοντα.  

Η «Σωτηρία» απ
. Πολλοί θα µιλο ν για καιρό γ α το έρασµά 

του απ’ το νοσοκοµείο µας. Μα πιο πολύ θα µι-
λούν τα έργα του. Μ’ αυτά καλούµεθα τώρα να α-
ναµετρηθούµε εµείς.  

 ΑΣΚΗΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΡΙΠΠΗ ΤΩΝ ΠΤΗΝΩΝ 
 
Στις 24/5/06 µε ευθύνη του προϊσταµένου του Τµήµατος Ελέγχου Λοιµώξεων Κου Θεόδωρου Γεράκη, 
διεξήχθη  µε µεγάλη επιτυχία στο Νοσοκοµείο µας, άσκηση αντιµετώπισης και διαχείρισης περιστατι-
κού µε την νόσο της γρίπης των πτηνών. Η άσκηση τελούσε υπό την αιγίδα του Συντονιστικού Οργά-
νου Τοµέα Υγείας (Σ.Ο.Τ.Υ) του Υπουργείου Υγείας και Κοινων. Ασφαλίσεων και αξιολογήθηκε από  
παράγοντες  του  (Σ.Ο.Τ.Υ.) και του Κέντρου Ελέγχου Πρόληψης Νοσηµάτων (ΚΕ.ΕΛ.Π.ΝΟ.). 
Παρόντες ήταν ο ∆ιοικητής και Αναπλ. ∆ιοικητής του Νοσοκοµείου µας, οι οποίοι στήριξαν την οµαδι-
κή αυτή προσπάθεια παρέχοντας ό,τι τους ζητήθηκε. Την άσκηση παρακολούθησαν επίσης η Οµάδα 
Εργασίας και Επέµβασης (Ο.Ε.Ε.) της Επιτροπής Νοσοκοµειακών Λοιµώξεων (Ε.Ν.Λ.), η οµάδα Πολι-
τικού Σχεδιασµού Εκτάκτων Αναγκών (Π.Σ.Ε.Α) και άλλοι υπηρεσιακοί παράγοντες. 

Ο Πρόεδρος Επιτροπής ΠΣΕΑ 
Στρατάκος Αριστείδης 

 
Στη φωτογραφία διακρίνονται από αριστερά οι: Βιβή Μπούρα (γιατρός), Θοδ. Κατσάρας και 
Νατάσα Γρηγοριάδου (νοσηλευτές). 

 



 

 

ΣΥΝΝΕΦΟ ΚΑΙ ΧΑΡΤΙ 
Αν είσαι ποιητής ( και όλοι είµαστε ποιητές ) θα 
δεις ότι υπάρχει ένα σύννεφο µέσα σ’ αυτό  το 
χαρτί που κρατάς στα χέρια σου. Χωρίς το 
σύννεφο δεν υπάρχει βροχή, χωρίς βροχή δε 
µεγαλώνουν τα δένδρα, χωρίς τα δένδρα δεν 
µπορούµε να κάνουµε χαρτί. Και αν κοιτάξεις πιο 
βαθιά στο χαρτί που κρατάς στα χέρια σου, θα 
δεις µέσα του λιακάδα. Χωρίς το φως του ήλιου 
τίποτε δεν µεγαλώνει. Αν συνεχίσουµε ακόµα λίγο 
θα δούµε τον ξυλουργό που έκοψε το δένδρο για 
να το κάνει χαρτί, τους εαυτούς µας που 
κοιτάζουµε το χαρτί και γίνεται αυτόµατα µέρος 
των παραστάσεων µας, κοµµάτι του εαυτού µας. 
Αυτό το χαρτί υπάρχει επειδή υπάρχουν όλα τ’ 
άλλα. 
Αυτό το χαρτί περιέχει όλο το σύµπαν µέσα του. 
  

 THICH NHAT HANH 
Από το βιβλίο «THE HEART OF 

UNDERSTANDING”  
«Η καρδιά της κατανόησης» 

 

 
 
 
 
 
 

Λατέρνα 
Παίξε παλιά Λατέρνα 
παίξε γλυκούς σκοπούς 
και την καρδιά µας κέρνα 
µε αναστεναγµούς. 
 

Όταν περνάς σε δρόµους 
σοκάκια σκοτεινά 
πάλι στο νου µας φέρνεις 
ανάµνηση παλιά. 
 

Θυµίζεις τις γαζίες 
δυόσµους, βασιλικούς 
που τ΄ άρωµα σκορπούσαν 
και µέθαγαν θνητούς. 
 

Θυµίζεις συ αγάπες 
και έρωτες αγνούς 
θυµίζεις τη ρετσίνα 
και όλους τους καλούς. 
 

Γι΄ αυτό κι εγώ θα δώσω 
χρυσό για σε φλουρί 
να το περάσουν στ΄ άλλα 
στολίδια σου µαζί. 
 

Και θα προσµένω πάντα 
Να έρθεις ξαφνικά 
Κάτω απ΄ το παραθύρι 
Να φέρεις τη χαρά. 
 

 
Κωνσταντίνος Πυργάκης 

 Πνευµονολόγος 
Αναπληρωτής ∆ιευθυντής ΕΣΥ 

ΠΓΝΝΘΑ «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» 
 

∆ΩΡΗΤΕΣ: 
Eργαζόµενοι στο τµήµα των µαγειρείων, 
Θεοφανοπούλου Αγγελική, Γαρζώνης 
Πέτρος, Κούκου-Καλιντέρη Ελευθερία, 

Θεοδωροπούλου ∆ήµητρα, Κουτζάς Στέλιος, 
∆εδούσης Γιώργος. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Συνάδελφοι, 
Πριν λίγες εβδοµάδες και για πρώτη φορά στο Νοσοκοµείο µας, 
συγκροτήθηκε ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΥΓΙΕΙΝΗΣ & ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ των 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ. Είναι ένα πρώτο βήµα για καλύτερη οργάνωση και 
διεκδίκηση λύσεων για τα σοβαρότατα προβλήµατα που υπάρχουν στο 
χώρο του Νοσοκοµείου. Αποφασιστικός παράγοντας για προώθηση 
λύσεων σε χρόνια προβλήµατα θα είναι η δική σας συµµετοχή, 
ενηµέρωση και απαίτηση για καλύτερες συνθήκες εργασίας. 
Σας ενηµερώνουµε ότι ήδη ορίστηκε Ιατρός Εργασίας ο κ. Μαρώσης  Αν. 
∆/ντής 5ης Πνευµονολογικής κλινικής και απαιτούµε άµεσα και την 
πρόσληψη Τεχνικού Ασφαλείας. 
Υπήρξε πρώτη επαφή µε την ∆ιοίκηση του Νοσοκοµείου όπου τέθηκαν 
τα παρακάτω θέµατα ως πιο επείγοντα για το προσωπικό: 
α) Άρχισε η διαδικασία για την τήρηση φακέλων του προσωπικού, µε 
ευθύνη του ιατρού εργασίας, ιδιαίτερα αυτών που έρχονται άµεσα σε 
επαφή µε επικίνδυνες ουσίες π.χ. Νοσηλευτικό, παραϊατρικό, 
προσωπικό εργαστηρίων κλπ. 
β) Να δηµιουργούν χώροι ενδιαίτησης. Σε πολλά τµήµατα δεν υπάρχουν 
σχετικοί χώροι για το προσωπικό µε αποτέλεσµα να αλλάζουµε σε 
διαδρόµους, W.C. κλπ. Επίσης σε πολλά τµήµατα δεν υπάρχει 
καθαριότητα στους χώρους (WC, τουαλέτες κλπ.) και θα πρέπει να 
αντιµετωπιστεί και αυτό. 
γ) Ασφάλεια των κτιρίων και περιβάλλοντος χώρου, ιδιαίτερα αυτά που 
έχουν πάθει σοβαρές βλάβες από τους σεισµούς του '99 και χρήζουν 
άµεσης επισκευής. Έρευνα και αποµάκρυνση επικίνδυνων υλικών που 
µπορεί να υπάρχουν π.χ. αµίαντος στις οροφές κλπ. 
δ) Προστασία από τους διαφόρους βιολογικούς και χηµικούς 
παράγοντες, που χρησιµοποιούνται από το νοσηλευτικό και το 
προσωπικό των εργαστηρίων κυρίως, αλλά και κατά την αποκοµιδή τους 
από το προσωπικό καθαριότητας τόσο υπαλλήλων του Νοσοκοµείου 
όσο και υπαλλήλων των εξωτερικών συνεργείων. 
Η διοίκηση δεσµεύτηκε ότι κάποια θα προχωρήσουν άµεσα και άλλα θα 
µπουν σε µία πορεία επίλυσης στο άµεσο µέλλον. 
ΖΗΤΑΜΕ από όλους τους συναδέλφους για κάθε πρόβληµα που έχει 
σχέση µε την υγιεινή και ασφάλεια στους χώρους εργασίας να έρχεται 
σε επαφή µαζί µας. 

 
Οικονοµικά του συλλόγου µέχρι 3-6-06 

Έ σ ο δ α 
από εγγραφές           972,00 € 
από συνδροµές       2344,00 € 
από δωρεές             2370,00 € 
από Bazaar 2005    6525,00 € 
από ηµερολόγια      2407,00 € 
από ανακύκλωση      650,00 €
                              15288,00 € 
Έ ξ ο δ α 
για στήριξη περιθαλποµένων  9074,00 € 

 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ 
(το διαβάσαµε σ ένα τυπογραφείο) 

 
από τα κουρέλια γίνεται το χαρτί 
από το χαρτί γίνεται το χρήµα 
από το χρήµα γίνονται οι τράπεζες 
από τις τράπεζες γίνονται τα δάνεια 
απόι τα δάνεια γίνονται οι ζητιάνοι 
από τους ζητιάνους γίνονται τα κουρέλια 
από τα κουρέλια γίνεται το χαρτί… 

 

 
 
 
 

Μηνιαία εφηµερίδα 
 

Ιδιοκτησία: 
«Σύλλογος φίλων περιθαλποµένων 

Νοσοκοµείου ¨Η ΣΩΤΗΡΙΑ¨» 
 

Έδρα: 
Π.Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», 

Μεσογείων 152, Αθήνα 
 

Συντακτική οµάδα: 
Γαρζώνης Πέτρος, 
∆εδούσης Γιώργος, 

Κολοβός Ε., 
Κουτζάς Στέλιος, 
Παΐσιος Νικ, 

Παυλίδης Βασίλης, 
Στρατάκος Αριστείδης. 

 
Οι απόψεις των αρθρογράφων 

δεν αποτελούν θέση της εφηµερίδας 

Το κείµενο αυτό εκτέθηκε στην 3η Εκθεση Ζωγραφικής µε έργα Ασθενών 
της Ψυχιατρικής Κλινικής που έγινε στο Αµφιθέατρο του Νοσοκοµείου 
µας στις 15 και 16 Μαΐου 2006 
 

 
Ιούνιος 

 
«Από το θέρος ως τις ελιές, δεν απολείπουν οι 

δουλειές» 
Ο µήνας Ιούνιος είναι αρκετά ζεστός, γι αυτό τα 
λουλούδια θέλουν προσοχή. 
Πυκνώνουµε τα ποτίσµατα και ελαφρώνουµε τα 
φυτά από µερικούς βλαστούς. 
Έτσι θα βγάλουν γρήγορα άνθη. 
Μεταφέρουµε σε σκιές τις αζαλέες, τις καµέλιες και 
τις γαρδένιες. 
Το ίδιο ισχύει και για τις ορτανσίες που θέλουν και 
πολύ νερό 

Αντωνίου Μερόπη 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΥΓΙΕΙΝΗΣ  ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
 

ΚΟΥΤΣΟΘΑΝΑΣΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ………,………….… 3396 
ΠΑΠΑΝ∆ΡΕΟΥ ΝΙΚΟΣ                ……………….…….3288 
ΣΤΡΑΤΑΚΟΣ ΑΡΙΣΤΕΙ∆ΗΣ          ……………………. 3388 
ΣΠΥΡΙ∆ΟΠΟΥΛΟΣ ΣΑΒΒΑΣ       ……………………. 3463 
ΦΡΑΓΚΟΣ ΘΕΟ∆ΟΣΗΣ               ……………………. 3245 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ                   ........……………… 3268 
ΚΑΠΟΠΟΥΛΟΥ ΛΥΓΕΡΗ             …………………… 3486 

16 Ιουνίου: Ηµέρα του Πατέρα 
 
Ευχαριστείστε τον πατέρα σας, όσο 
υπάρχει καιρός… 
∆εν χρειάζεται να του πάρετε  γραβάτα, 
ούτε αναπτήρα, ούτε λουλούδια. 
∆ώστε του µόνο ηθική ικανοποίηση. 
Πείτε του ένα "ευχαριστώ", έστω κι από 
µέσα σας. 

Σ.Κ.

 



  

ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΜΙΛΟΣ ΣΩΤΗΡΙΑΣ 
ΠΡΩΤΑΘΛΗΤΡΙΑ ΟΜΑ∆Α ΠΟ∆ΟΣΦΑΙΡΟΥ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ ΑΤΤΙΚΗΣ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Από  αριστερά, όρθιοι: Σπυρόπουλος, Πίτσος, Παπαµιχαήλ, Αρχοντούλης, 
Κούρτης ∆., Γούτσος, Κούρτης  Γ. (αρχηγός), Καράγιωργας, Βλαχοδήµος, 

Καλάλης, Σιναΐτης (προπονητής). Καθιστοί: Μαγκώνας, Γιαννακός, 
Νάκας, Μορφίδης, Πολυµερόπουλος, Ρουµελιώτης, Καλός. 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ
 

Την Πέµπτη 8/6/2006  
στις 8 µµ θα δοθεί στο 

αµφιθέατρο του Νοσοκοµείου 
µας, θεατρική παράσταση µε 

το έργο του ∆ηµ. Ψαθά  
«Φον ∆ηµητράκης» 

 
Την Παρασκευή 9/6/2006 

στις 8:30, στο αµφιθέατρο του 
Νοσοκοµείου,  θα εµφανιστεί η 

«Ρεµπέτικη Κοµπανία» 
 

Τον Αύγουστο, ο Σύλλογος 
Φίλων των Περιθαλποµένων 
θα διενεργήσει λαχειοφόρο 
αγορά µε πλούσια δώρα! 

Μπράβο σας! Και µε το Κύπελλο! 
Καλή επιτυχία!! 

 

 

...ου καλόν είναι τον άνθρωπο 
µόνον ( Γενεσ. ΚΕ εδάφ. 2) 

 
Μέσα από την φιλόξενη σελίδα αυτής της 

εφηµερίδας είναι χρέος να αποδείξουµε το 
γεγονός που µε πρωτοβουλία των 
εργαζοµένων, αλλά και την σηµαντική 
συµβολή φορέων της Εκτελ. Εξουσίας, 
καθιστά την συµµετοχή του καθενός µας 
σηµαντική και πολύτιµη. 
Ο εθελοντισµός ως έκφραση της ατοµικής 

ελευθερίας, ύψιστο αγαθό αρετής ηθικής 
κοινωνικής προσφοράς δηµιουργεί και 
αναδεικνύει ένα νέο πολιτιστικό περιβάλλον, 
προς όφελος του πολίτη, προς όφελος του 
ανθρώπου που τα δικαιώµατα τους 
συνθλίβονται σε συµπληγάδες. 
Επειδή οι κοινωνικές συνθήκες 

διαµορφώνονται από τα στοιχεία της 
γνώσης και της πληροφόρησης κατά 
(Χάµπερµας), η δύναµη της συµµετοχής της 
προσφοράς στον συνάνθρωπο δεν είναι 
µόνο λειτούργηµα κοινωνικό είναι και 
καρπός δηµιουργίας. Αν και στην Ελλάδα 
θεσµοθετήθηκε και έκανε τα πρώτα νηπιακά 
βήµατα κατά τους Ολυµπιακούς αγώνες, η 
προσφορά ήταν σηµαντική για την επιτυχία 
αυτού του Εθνικού σκοπού αλλά θα είναι 
σηµαντικότερος ως θεσµός στην Κοινωνική 
οικονοµία στο µέλλον. 
Μέσα από τις τεράστιες επιδράσεις που 

δέχεται η χώρα µας, οικονοµικές, πολιτικές, 
πολιτιστικές, η συµµετοχή του πολίτη σε 
θεσµούς κρατικούς ή µη γίνεται όλο και πιο 
σηµαντικός, στην κατεύθυνση µίας 
αµφίδροµης σχέσης µε το κράτος, της 
∆ηµοκρατοποίησης των θεσµών, αλλά και 
στην επίλυση κοινωνικών προβληµάτων. Η 
δηµιουργία και η προσφορά κοινωνικών 
αγαθών. Ως ιδεολογική έννοια, δεν είναι 
υπόθεση µόνο του κράτους µε όλα τα θετικά 
ή αρνητικά που δηµιούργησε ο 
(πελατοκεντρισµός) κ.λ.π. 
Είναι πλέον αναγκαίο και αναγνωρίζεται 

ότι αυτό είναι υπόθεση και των ενεργών 
πολιτών που διαµορφώνουν συλλογική 
τάση, λειτουργούν επικουρικά στο κράτος 
και δρουν στην κατεύθυνση της προόδου και 
της ευηµερίας, της κοινωνικής οικονοµίας 
της Ανάπτυξης. Έτσι ο άνθρωπος δεν γίνεται 
υποκείµενο στο χάος, δεν αφήνετε έρµαιο 
στην αδράνεια, συµµετέχει και δηµιουργεί το 
µέλλον του. Θα ήταν παράλειψη να µην 
εγκωµιάσω αυτή την ακάµατη προσπάθεια 
που γίνεται από τους εργαζοµένους, που µε 
αυτή τους την πρωτοβουλία, µακριά από 
υστερόβουλες προκαταλήψεις, συντηρητικές 
περιχαρακώσεις, µε ευγενή συναισθήµατα 
συναλληλίας και προσφοράς στον 
συνάνθρωπο. Μια πρωτοβουλία µε πολλούς 
συµβολισµούς, βγάζει τους εργαζόµενους 
από τον λήθαργο, την στατικότητα από την 
λοιδορία και τους λίβελους που εκτοξεύονται 
εναντίων τους µε πρόθεση την απαξίωση 
τους. Αναδεικνύουν έτσι τον κοινωνικό ρόλο 
τους στην κοινωνία, διαπαιδαγωγώντας µε 
την εργώδη προσπάθεια τους, και µε τις 
αρετές τους. Χρήζει επίσης πολλών επαίνων 
η συµµετοχή της ∆ιοίκησης σε αυτή την 
πρωτοβουλία που µε τη παρουσία του 
κύριου ∆ιοικητή, έδινε έναν άλλο 
συµβολισµό, µιας άλλης σχέσης της Εκτ. 
Εξουσίας µε τους εργαζόµενους, όχι απλά 
ενός Μάνατζερ (διαχειριστή), αλλά τον 
Ηγέτη, που αγωνιά να περάσει το µήνυµα 
της έµπνευσης, του οράµατος του 
Στρατηγικού Σχεδιασµού της Εταιρικής 
Κοινωνικής ∆ιαχείρισης και ∆ηµιουργίας 
προς όφελος του ασθενή.  
Βάζοντας αυτόν τον θεµέλιο λίθο, ένα λίθο 

που όλοι µας πρέπει να σµιλέψουµε και να 
τον θέσουµε ως βάση για το Μέλλον  

 
Ι. Σκόνδρας 

∆∆ΙΙΑΑΦΦΗΗΜΜΙΙΣΣΤΤΕΕΙΙΤΤΕΕ    
ΣΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α ΜΑΣ 

 

 
ΜΕ ΤΑ ΧΡΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ∆ΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΣΑΣ ΘΑ ΚΑΛΥΦΤΟΥΝ 
ΒΑΣΙΚΕΣ ΒΙΟΛΟΓΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΑΝΘΡΩΠΩΝ ΠΟΥ ΠΕΡΝΟΥΝ 

∆ΥΣΚΟΛΕΣ ΣΤΙΓΜΕΣ ΤΗΣ ΖΩΗΣ ΤΟΥΣ. 
 

Η ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α ΕΙΝΑΙ ΜΗΝΙΑΙΑ ΚΑΙ ΕΚ∆Ι∆ΕΤΑΙ ΣΕ 2000 ΦΥΛΛΑ (ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ ΓΙΑ 5000) 
ΚΑΙ ΘΑ ΕΙΝΑΙ 8ΣΕΛΙ∆Η. ΜΟΙΡΑΖΕΤΑΙ ∆ΩΡΕΑΝ ΣΕ ΟΛΑ ΤΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ ΤΗΣ Β' ΥΠΕ 
(Γ.Κ.Α ΑΘΗΝΩΝ "Γ.ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ", Π.Γ.Ν.Ν.Θ.Α. "Η ΣΩΤΗΡΙΑ", ΕΡΥΘΡΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ, 

"ΕΛΠΙΣ", "ΑΓ. ΣΑΒΒΑΣ", "ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ", "ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ",  "ΕΡΡΙΚΟΣ ΝΤΥΝΑΝ", ΚΑΙ 
ΤΑ ΜΑΙΕΥΤΗΡΙΑ. 

 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: 
ΤΗΛ: 210 7763638 & 2107707211 

FAX: 2107707211 

 

 

                     HONDA CBR 600F ‘98 
• Συναγερµός 
• Αλυσίδα – Γρανάζια racing 
• Καινούργια ελαστικά 
• Racing φίλτρο αέρος 
• Φυλάσσεται σε κλειστό γκαράζ 
• 50.000km               
Τιµή: 3.800 €                Τηλ.: 2107752336 

 


